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BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmerdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
sz0l6 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a
tovabbiakban: Rendelet) eloirja, hogy az Adatkezelo megfelelo intézkedéseket hoz annak
erdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden egyes
tdjékoztatdast tomor, atlathato, értheto és konnyen hozzaférheté formdban, vildgosan és
kozérthetoen megfogalmazva nyujtsa, tovabbad hogy az Adatkezel6 elbsegiti az érintett jogainak
a gyakorlasat.

Az érintett elozetes tajékoztatasi kotelezettségét az informdacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol 2011. évi CXII. torvény is eldirja.

Az alabbiakban olvashato tdjékoztatdssal e jogszabalyi kotelezettségiinknek tesziink eleget.

|. FEJEZET
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiadoja, az Adatkezeld:

NEV: Képzerdo Jatszohaz Szocialis Szovetkezet
SZEKHELY: 6754 Ujszentivan, Damjanich utca 25. B. ép.
CEGJEGYZEKSZAM: 06-02-000899
ADOSZAM: 25743445-2-06
HONLAP: www.kepzerdo.hu
E-MAIL CiM: kepzerdo@gmail.com
TELEFONSZAM: +36-30/421-7868
KEPVISELO NEVE: Vukoszavlyev Szlobodan Petar igazgatd elndk
ADATVEDELMI -
TISZTVISELO (HA VAN):
Il. FEJEZET

ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

1. Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az Adatkezeld nevében személyes adatokat kezel; (Rendelet 4. cikk
8.)

Az adatfeldolgoz6 igénybevételéhez nem kell az érintett eldzetes beleegyezése, de sziikséges a
tajékoztatasa. Ennek megfelelden a kovetkezd tajékoztatast adjuk:

2. Az Adatkezel6 adatfeldolgozoi: Adatvédelmi szabalyzat 1/2. része szerint
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1. FEJEZET

AZ ADATKEZELO TEVEKENYSEGHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Adatkezel0 altal nyujtott szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolodo

adatkezelés

Adatkezelés célja:

Az Adatkezeld altal nyujtott szolgaltatasok (kiilondsen: sziilinapi zsurok
szervezése, lebonyolitasa, alkot6 foglalkozas tartasa, taborok, kitelepiilések,
drama foglalkozasok, képregénykészité foglalkozasok, stb.) nytjtasa.

Adatkezelés jogalapja:

- GDPR 6. cikk (1) b. pont — szerzddés teljesitéséhez fiiz6d6 érdek

Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél, vagy az a szerzddés megkotését megel6zden az érintett
kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges;

Az érintettek kategoriai:

Minden olyan természetes személy és mindazon kiskoru felhasznald és azok
torvényes képviseldje, akik igénybe kivanjak venni az Adatkezelo altal
nyujtott valamely szolgaltatast.

Személyes adatok kore:

Erintett neve, kora, telefonszama, e-mail cime / Kiskoru érintett neve, kora,
torvényes képviseld neve, telefonszama, e-mail cime, foglalds idépontja,
lakcim, kuponkaod.

Tarolas idotartama:

A szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

A természetes személy szerz6d$ fél szerzodésben megadott adatai
szamviteli, adozasi célu kezelésének jogalapja jogi kotelezettség teljesitése,
ebben a kdrben az adattarolas idétartama 8 év.

Cimzettek: Az Adatkezel6 tugyfélkiszolgalassal, a kdnyvelési és adozasi feladatokat
ellatd munkavallaloi, vezetd tisztségviseldi.

Harmadik orszagba torténd Nincs

adattovabbitas:

Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozé:

A Szolgéaltatd nem vesz igénybe adatok kezelése érdekében adatfeldolgozot.

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: 1asd [X. fejezet rendelkezései.

IV. FEJEZET

HONLAPPAL, HIRLEVELLEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. LATOGATOI ADATKEZELES —- TAJEKOZTATAS SUTIK ALKALMAZASAROL
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Adatkezelés célja:

A latogat6 kapcsolatfelvételének biztositasa az Adatkezel6vel, tajékoztatas a
weblap miikodésérél, honlap elemzése, reklamajanlatok elhelyezés,
megjelenitése, kiildése.

Adatkezelés jogalapja:

Rendelet 6. cikk (1) a. pont

Az érintett hozzajaruldsa, amelyet az adatkezelési tajékoztatod
megismerésével, az az érintett adatai 6nkéntes megadasaval és adatkezelési
nyilatkozata eldtt elhelyezett jelold négyzet bejeldlésével, és az iizenet
elkiildésével, e-mail kiildés esetén az e-mail elkiildésével ad meg. Tilos a
jelolé négyzet eldre bejelolése. Az iizenet elkiildése eldtt az adatkezelési
tajékoztatdt egy linkkel elérhetévé kell tenni.

Az érintettek kategoriai:

A latogato a honlapon, aki Kapocslat stb. meniipont alkalmazasaval iizenetet
vagy e-mailt kiild.

Személyes adatok kore:

Név, e-mail cim, telefonszam, tovabba az tizenetben a felhasznalo altal
megadott egyéb nem kért adatok.

Tarolas idotartama:

A megadott adatokat a kapcsolatfelvételt koveté 30 napon beliil tordljik.

Cimzettek: Az Adatkezel6 ligyfélszolgalati munkatarsai.
Harmadik orszagba torténd Nincs

adattovabbitas:

Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezési |[Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Adatfeldolgozé:

Nincs

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

2. HIRLEVEL-SZOLGALTATASSAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Adatkezelés célja:

Kapcsolattartds, reklamot tartalmazo elektronikus {iizenetek (hirlevél)
kiildése az érintett felhasznalod részére, tajékoztatds nyuUjtasa az aktualis
informaciokrol, termékekrdl, akciokrol, G funkcidkrol stb.

Adatkezelés jogalapja:

Rendelet 6. cikk (1) a. pont

Az ¢érintett hozzdjarulasa, amelyet az adatkezelési tajékoztatd
megismerésével, az az érintett adatai dnkéntes megadasaval és adatkezelési
nyilatkozata eldtt elhelyezett jelold négyzet bejelolésével, és az lizenet
elkiildésével, e-mail kiildés esetén az e-mail elkiildésével ad meg. Tilos a
jelolé négyzet eldre bejeldlése. Az lizenet elkiildése elott az adatkezelési
tajékoztatot egy linkkel elérhetdvé kell tenni. A hirlevélre feliratkozashoz a
hozzajarulasat a felhasznalé megadhatja az adatkezelével kotott irasbeli
szerzédésben, vagy kiilon irasban megadott hozzajaruld nyilatkozatban is. A
hirlevérél az érintett a hirlevél ,,Leiratkozas” alkalmazisanak hasznalatival,
vagy irasban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely
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a hozzéjarulas visszavonasat jelenti. Ilyen esetben a leiratkoz6é minden adatat
haladéktalanul tordlni kell.

Az érintettek kategoriai:

A felhasznalo, aki regisztral (feliratkozik) az Adatkezeld hirlevél-
szolgaltatasara. A felhasznal6 feleldssége, hogy a megadott e-mail cimrdl €s
az éaltala megadott adatok felhasznaldsaval kizardlag 6 vesz igénybe
szolgaltatast. A hirlevélre 16 évet be nem toltott személyek a sziil6i
feliigyeletet gyakorld személy hozzajarulasa nélkiil nem regisztralhatnak.

Személyes adatok kore:

Név, e-mail cim

Tarolas idotartama:

A hirlevél-szolgaltatas fennallasaig, a hirlevélre feliratkozas fennallasaig,
leiratkozasaig, az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

Cimzettek: Az Adatkezeld tligyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaloi, vezetd tisztségviseldi.

Harmadik orszagba torténé Nincs

adattovabbitas:

Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezeési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozé:

Nincs

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

VI. FEJEZET - EGYEB ADATKEZELESEK
1. Adatkezel6i alaptevékenységén Kiviili szerzédések iigyféladatai: szerz6dé partnerek,
kapcsolattartok adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

Adatkezelés célja:

Szerzédéses jogviszony teljesitése, Hirlevél kiildése az Adatkezeld
termékei, szolgaltatdsai targyaban.
Rekldmanyag kiildése.

Adatkezelés jogalapja:

Rendelet 6. cikk (1) b. pont - Szerzddés teljesitéséhez fiiz6dé érdek

Az Adatkezel6 a szerzddés teljesitése jogcimén a szerzodés megkdtése,
teljesitése, megsziinése, szerz6dési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli az
adatkezel6i alaptevékenységén kiviili mas szerzddés alapjan vevoként,
szallitoként, egyéb szerzddott természetes személy partnereinek, illetve azok
természetes személyképviseldinek adatait.

Az adatkezelés jogszeriinek mindsiil, ha arra valamely szerz6dés vagy
szerz6déskotési szandék keretében van sziikség (Rendelet Preambulum 44.)
ha az az a szerz0dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez szitkséges (Rendelet 6 cikk (1) b./). gy szerzédés
teljesitése jogcimén az e pontban irtak szerint kezelhetok a szerzédési
ajanlatok keretében gyiijtott személyes adatok is.
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Az érintettek kategoriai:

Szerz6do természetes személy, vagy a jogi személy vezetd tisztségviseldje,
illetve kapcsolattartoja.

Személyes adatok kore:

Név, sziiletési név, sziiletési id6, anyja neve, lakcim, addazonositd jel,
addszam, vallalkozoi, Ostermeldi igazolvany szam, személyi igazolvany
szam, lakcim, székhely, telephely cim, telefonszam, e-mail cimét, honlap-
cim, bankszamlaszam, vevdészam (ligyfélszamat, rendelésszamat), online
azonosito (vevok, szallitok listaja, torzsvasarlasi listak).

Az Adatkezeld a vele szerz6dd jogi személy képviseletében eljaré — a
szerzOdést alaird — természetes személy szerz6désben megadott személyes
adatait, tovabba lakcimét, e-mail cimét és telefonszamat, online azonositojat
kapcsolattartas, a szerz6désbol eredd jogok és kotelezettségek gyakorlasa,
kapcsolattartas céljabol jogos érdek jogcimén kezeli.

Az Adatkezel6 a vele kotott szerz6désben kapcsolattartoként megjelolt —
nem alair6 - természetes személy nevét, cimét, telefonszamat, e-mail cimét,
online azonositdjat kapcsolattartds, szerz6désbol eredd jogok ¢és
kotelezettségek gyakorlasa céljabol jogos érdek jogcimén kezeli,
figyelemmel arra, hogy a kapcsolattartdo a szerzddd féllel foglalkoztatasra
iranyul6 jogviszonyban 4ll, igy ezen adatkezelés az érintett jogait nem érinti
hatranyosan. A szerz6dd felet nyilatkoztatni kell, hogy a kapcsolattartoi
mindségrol az érintett kapcsolattartot tijékoztatta.

Tarolas idotartama:

A szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

A természetes személy szerzddd fél szerzOdésben megadott adatai
szamviteli, adozasi célu kezelésének jogalapja jogi kotelezettség teljesitése,
ebben a korben az adattarolas idétartama 8 év.

Cimzettek:

Az Adatkezeld iigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallaléi, konyvelési, adozasi feladatokat ellatd munkavallaloi, és
adatfeldolgozoi.

ténye:

Harmadik orszagba torténé Nincs
adattovabbitas:
Automatizalt dontéshozatal Nincs

Technikai és szervezési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozd:

A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilhetnek adozas,
konyvelés céljabol az Adatkezeld altal megbizott konyvelé irodanak
(Adatvédelmi szabalyzat 1/2. rész.), postazas szallitas céljabol a Magyar
Postanak, illetve a megbizott futarszolgalatnak.

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: 1asd IX. fejezet rendelkezései.

2. Az Adatkezel6 altal miikodtetett kamerak felvételével kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezel6 a telephelyén a tajékoztato mellékletét képezo alaprajzon jelolt és szamozott

kamerakat tizemelteti.
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- Az 1. szama kamera vonatkozasaban:

Adatkezelés célja:

Az adatkezelés célja a személy-, vagyon, iizleti titok és adatvédelem lehetd
leghatékonyabb szintli biztositdsa, tovabba az esetleges jogsértések
észlelésének és bizonyitasanak lehetové tétele, illetve megkonnyitése. Az
adatkezeld telephelyein mozgasban 1évé munkavallalok és kiilondsen az
igyfelek nagy szama miatt, figyelemmel a jelentds értéki és védendd
vagyonelemekre ¢s a munkavégzés zavartalansaganak és biztonsadganak
garantalasara tekintettel a kamerdk alkalmazasa sziikséges és az a nap 24
ordjaban mas eszkozzel — emberi eréforrassal — koltséghatékonyan nem
oldhat6 meg.

A munkavallalok munkavégzését az Adatkezelo célzatosan nem figyeli meg.

Adatkezelés jogalapja:

Az Adatkezeld jogos érdeke - Rendelet 6. cikk /1/ f) pont.

A jogos érdek vizsgalatakor az érintettek figyelembe veendd joga a
képmashoz, annak felhasznalasahoz és a megfigyelésmentes mozgas
szabadsagahoz val6 joga. Az Adatkezeldnek jogos érdeke flizodik a személy-
¢és vagyonvédelemhez, valamint az iizleti titokhoz.

Az érintettek kategoriai:

A kamera(ak) altal megfigyelt teriiletre belépd munkavallalok és iigyfelek.

Személyes adatok kore:

Az ¢érintettrdl készitett képi mozgodfelvétel, az érintett képmasa és az altala
bejart helyszin és idopont.
A kamera kizarolag a maganteriileten torténteket rogziti, hang nélkiil.

Személyes adatok forrasa:

A kamerafelvétel, amely nyilvdnosan nem hozzaférheté moddon kertiil
tarolasra.

Tarolas idotartama:

48 ora

Cimzettek:

Adatkezeld altal a jogi
(munkavallalo).

Jogsértés esetén a felvétel, amennyiben az a jogsértés bizonyitasara
alkalmas, tovabbitasra keriil az illetékes hatosag vagy birosag, illetéleg jogi
képviseld részére.

igény érvényesitésével megbizott személy

Harmadik orszagba torténé Nincs
adattovabbitas:
Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezeési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: 1asd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozo:

Jogsértés esetén a felvétel, amennyiben az a jogsértés bizonyitasara
alkalmas, tovabbitasra keriil az illetékes hatosag vagy birosag, illetdleg jogi
képviseld részére.

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

- A 2. szamu kamera vonatkozasaban:
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Adatkezelés célja:

Az adatkezelés célja a személy-, vagyon, iizleti titok és adatvédelem lehetd
leghatékonyabb szintli biztositdsa, tovabba az esetleges jogsértések
észlelésének és bizonyitasanak lehetdvé tétele, illetve megkonnyitése. Az
adatkezeld telephelyén talalhatd jelentds értékii és védendd vagyonelemekre
és a munkavégzés zavartalansaganak és biztonsdgdnak garantdlasara
tekintettel a kamerak alkalmazasa sziikséges és az — emberi eréforrassal —
koltséghatékonyan nem oldhat6 meg.

A munkavallalok munkavégzését az Adatkezeld célzatosan nem figyeli meg.

Adatkezelés jogalapja:

Az Adatkezeld jogos érdeke - Rendelet 6. cikk /1/ f) pont.

A jogos érdek vizsgalatakor az érintettek figyelembe veendd joga a
képmashoz, annak felhasznalasahoz és a megfigyelésmentes mozgas
szabadsagahoz vald joga. A érintett jogokhoz képest a Adatkezelonek a
személy-, adat-, és vagyonvédelemhez, valamint az iizleti titokhoz fiiz6d6
jogos érdeke els6bbséget élvez arra figyelemmel, hogy a kamera kifejezetten
munkavégzést nem figyel meg, csak a munkavégzését kovetden a masnapi
nyitasig terjedé idGtartamban a telephely érintett helyiségé, valamint
vagyonmegovas céljabol ingosagokat. A kamera helyett mas eréforrasokkall,
igy sziikségképpen emberi eréforrassal az Adatkezeld jogos érdeke csak
aranytalanul nagyobb koltség raforditasaval lenne megvalosithatd, amely
feladatsor az adathatékonysaggal is ellentétes lenne, mert tovabbi személyes
adatot kellene kezelni.

Az érintettek kategoriai:

A kamera(ak) altal megfigyelt teriiletre belépd munkavallalok és iigyfelek.

Személyes adatok kore:

Az érintettrdl készitett képi mozgofelvétel, az érintett képmasa és az altala
bejart helyszin és idopont.

A kamera kizarélag a maganteriileten torténteket rogziti, hang nélkiil
kizarélag a munkavégzés utani az lizlet zarasat kovetden a nyitasig a hét
minden napjan.

Személyes adatok forrasa:

A kamerafelvétel, amely nyilvdnosan nem hozzaférheté6 moddon keriil
tarolasra.

Tarolas idotartama:

A kamerafelvételek az Adatkezelé telephelyén keriilnek tarolasra,
nyilvanosan hozza nem férhet6 modon. A felvételek — felhasznalas
hianyaban — 2 (kettd) munkanapig keriilnek tarolasra, ezutan automatikusan
torlésre keriilnek.

A felvételek kizarolag célhoz kototten, birdsagi-, hatdsagi eljarasban
bizonyitékként, jogi igény érvényesitése céljabol hasznalhatoak fel és az
eljarasok jogerds, illetve kiilonleges jogorvoslat igénybe vétele esetén annak
befejezéséig keriilnek megodrzésre. Ezen esetekben a birdsag és hatosag
részére az adatok tovabbitasra keriilnek.

A kamerafelvételeket kizarolag a személy- és vagyonvédelemmel megbizott
tekintheti meg €s 6 is kizardlag abban az esetben, ha a megtekintés a jogsértd
cselekmény megel6zésében, nyomon kovetésében, vagy megszakitasa
érdekében nélkiilozhetetlen. A megtekintésrél az ok ¢és az idépont
feltiintetésével jegyzokonyvet kell késziteni. A megtekintést tehat elsésorban
blincselekmény, vagy szabalysértés elkovetése, illetve az Adatkezeld mas
nyomos személy- és vagyonvédelmi érdeke indokolja. Az adattovabbitasra
blincselekmény/szabalysértés esetén az illetékes hatdsag részére, jogi igény
érvényesitése esetén a birdsag, mas hatdsag részére keriilhet sor.

Cimzettek:

Adatkezeld altal a jogi igény érvényesitésével megbizott személy
(munkavallalo).
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Jogsértés esetén a felvétel, amennyiben az a jogsértés bizonyitdsara
alkalmas, tovabbitasra kertil az illetékes hatdsag vagy birdsag, illetbleg jogi
képvisel részére.

Harmadik orszagba torténé Nincs
adattovabbitas:
Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezeési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Az Adatkezel6 a felvételeket jelszoval védett szamitastechnikai eszkdzon
Orzi azok torléséig, melyhez illetéktelen személy nem férhet hozza.
Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

Az Adatkezeld a kialakitott szervezeti és technikai intézkedésekkel, a
felvételek szoros hataridével torténd torlésével egyiitt hatékonyan tudja az
adatkezelési célokat megvaldsitani az érintetti jogok sziikségtelen csorbitasa
nélkiil.

Adatfeldolgozé:

Jogsértés esetén a felvétel, amennyiben az a jogsértés bizonyitasara
alkalmas, tovabbitasra keriil az illetékes hatosag vagy birosag, illetéleg jogi
képviseld részére.

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

VI. FEJEZET - MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas.

A munkavallaloktol kizardlag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony 1étesitéséhez,
fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatdsok biztositdsdhoz
szlikségesek és a munkavallalo személyhez fiiz0d6 jogait nem sértik.

Adatkezelés célja:

A munkajogviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése érdekében
sziikséges adatkezelés.
A munkajogviszonybol eredé munkaltatoi igényérvényesités.

Adatkezelés jogalapja:

Szerz6dés teljesitéséhez fiiz6d6 érdek — Rendelet 6. cikk (1) b).
Adatkezel§ jogos érdeke — Rendelet 6. cikk (1) f).

Az érintettek kategoriai:

Munkavallalo.

Személyes adatok kore:

Név; sziiletési név; sziiletési helye, ideje; anyja neve; lakcime;
allampolgarsaga; adodazonosité jele; TAJ szdma; nyugdijas torzsszam
(nyugdijas munkavallalé esetén); telefonszam; személyi igazolvany szama;
lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szdma; bankszdmlaszdma; online
azonositd (ha van); munkaba lépésének kezdd és befejezé idépontja;
munkakor; iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata;
munkabérének 0Osszege; bérfizetéssel, egyéb juttatdsaival kapcsolatos
adatok; a munkavallald munkabérébdl jogerés hatarozat vagy jogszabaly,

illetve irasbeli hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek
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jogosultsagat; a munkavallald6 munkéjanak értékelése; a munkaviszony
megsziinésének modja, indokai; —munkakortél fliggéen  erkodlesi
bizonyitvanya; a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 0Osszegzése;
magannyugdijpénztari és onkéntes kdlcsonods biztositd pénztari tagsag esetén
a pénztar megnevezése; azonositd szama €s a munkavallald tagsagi szama;
kiilfoldi munkavallalo esetén utlevélszdm; munkavallalasi jogosultsagot
igazol6 dokumentumanak megnevezését €s szama; munkavallalot ért
balesetek jegyzokonyveiben rogzitett adatokat; a joléti szolgaltatas,
kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;

Betegségre €s szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltatd
csak a Munka Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség
teljesitése céljabol kezel.

Tarolas idotartama:

A munkaltatd a fenti személyes adatokat a munkaviszony megsz{inését
kovetden 50 évig kezeli, kivéve azon adatkezeléseket, ahol a munkaltatd
torvény alapjan eltérd adatkezelési idétartamokat allapit meg.

A munkajogi igények egyebekben - a Munka Torvénykonyveérdl szolo 2012.
évi L. torvény 286. §(1) és (2) bekezdése alapjan - harom év alatt éviilnek el
azzal, hogy a biincselekménnyel okozott kar megtéritésére vagy
személyiségi jogsértéssel Osszefliggd sérelemdij megfizetésére iranyuld
igény Ot év; ha a biintethetdség eléviilési ideje ennél hosszabb, ennek
megfeleld id6 alatt éviil el. A polgari jogi igények pedig - a Polgari
Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény 6:22. §-a alapjan - a kovetelés
esedékessé valasatol szamitott 5 év alatt éviilnek el. Valamennyi ad6zassal
kapcsolatos iratot - az ad6zas rendjér6l szo16 2017. évi CL. torvény 78. §-a
alapjan - az adoézoénak a nyilvantartds modjatol fliggetleniil az ado
megallapitasahoz vald jog eléviiléséig, a halasztott ado esetén a halasztott
ado esedékessé g e naptari évének utolsd napjatol szamitott 6t évig kell
megoériznie. A munkaltatd tehat az altala megallapitott ado, adoeldleg
alapjaul szolgalé bizonylatokat ezen idépontig megérzi. Fontos azonban
tudni, hogy a szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény 169. §-a értelmében a
munkaltatd egyes okiratokat, igy a az tzleti évrdl készitett beszamolot, az
tizleti jelentést, valamint az azokat alatamaszté leltart, értékelést, fokonyvi
kivonatot, tovabba a naplofokonyvet, vagy mas, a torvény kdvetelményeinek
megfeleld nyilvantartast olvashatd formaban legalabb 8 évig koteles
megorizni. A kdnyvviteli elszamolast kdzvetleniil és kozvetetten alatdmasztd
szamviteli bizonylatot (ideértve a fékonyvi szamlakat, az analitikus, illetve
részletezd nyilvantartasokat is), legalabb 8 évig kell olvashaté formaban, a
konyvelési feljegyzése hivatkozasa alapjan visszakereshetd modon
megdrizni. Ezen iratokban személyes adatok sziik korben fellelhetéek, az
adatkezelés ebben az esetben a személyes adatoknak elzart modon,
illetéktelenek altal hozza nem férhetéen vald Grzését és jogi igény esetén
azok jogszerl atadasat jelenti.

A munkaltatd végezetiil a szolgalati id6 megallapitasdhoz, a nyugdij
kiszamitasahoz sziikséges okiratokat, mint pl. az egyes bér- és munkaiigyi
nyilvantartdsokat, valamint e korbe tartoz6 munkaiigyi iratokat a
munkaviszony megsziinésétél szamitott 80 évig Orzi, miutan a
munkavallalok egyes tarsadalombiztositasi jogosultsagai meghatarozott
szolgalati id6hoz, illetve a jarulékfizetési kotelezettséghez, és az annak
alapjaul szolgalo bér mértékéhez vannak kotve.

Cimzettek:

A munkaltatéi jogkor gyakorloja, az Adatkezeld munkaiigyi feladatokat
ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozoi.
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Harmadik orszagba torténd Nincs
adattovabbitas:
Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozo:

Adatkezel6 konyvviteli szolgaltatoja (Adatvédelmi szabalyzat 1/2. rész.)

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

2. Felvételre jelentkezo munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

Adatkezelés célja:

A munkakdrre a megfeleld munkavallalo jeldlt kivalasztasa a munkaerd-
szlikséglet hatékony kielégitése.

Adatkezelés jogalapja:

Az adatkezelés jogszerlinek mindsiil, ha arra valamely szerz6dés vagy
szerz6déskotési szandék keretében van sziikség (Rendelet preambulum 44.)
ha az a szerz6dés megkotését megeldzéen az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges - Szerz6dés teljesitéséhez fiiz6d6 érdek — Rendelet
6. cikk (1) b).

Az érintett igényérvényesitése esetében az adatkezeld jogos érdeke —
Rendelet 6. cikk (1) f).

Az érintettek kategoriai:

Munkavallalo.

Személyes adatok kore:

A természetes személy neve, sziiletési ideje, helye, anyja neve, lakcim,
képesitési adatok, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez6rdl készitett
munkaltatéi feljegyzés (ha van).

Tarolas idotartama:

A meghirdetett allas esetén az allas betdltése, egyéb esetekben az életrajz
megkiildését6l szamitott 6 honap, illetve azt kdvetden meghirdetett allas
esetében a jogi igényérvényesitéshez sziikséges idétartamig. Tordlni kell
annak adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

ténye:

Cimzettek: A munkaltatéi jogkor gyakorldja, az Adatkezeld munkaiigyi feladatokat
ellatd munkavallaloi.

Harmadik orszagba torténd Nincs

adattovabbitas:

Automatizalt dontéshozatal Nincs

Technikai és szervezési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozé:

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: 1asd IX. fejezet rendelkezései.
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3. A munkaltaté altal biztositott eszkozok ellenérzésére és jogkovetkezményeire
vonatkozo szabalyok

Adatkezelés célja: Annak ellenérzése, hogy a munkaltato altal a munkavallalé részére
biztositott eszk6zok (laptop, telefon, e-mail fiok stb.) az eldirasoknak
megfelelden keriilnek hasznalatra.

Adatkezelés jogalapja: Adatkezeld, mint munkaltat6 jogos érdeke — Rendelet 6. cikk (1) f).
Az érintettek kategoriai: Munkavallalok.
Személyes adatok kore: A munkavallal¢ altal latogatott oldalak domain neveli, a latogatas ideje,

id6tartama és az internetezéshez hasznalt informatikai eszkdz azonositoja.

Tarolas idotartama: Az ellenérzéssel érintett, abbol szarmazd igények és kovetelések
eléviilésének ideje, illetve ezzel kapcsolatos jogvita esetén a jogvita jogerds
lezarasaig terjedd idétartam.

Cimzettek: Munkaltatoéi jogkor gyakorloja, Igényérvényesités esetén birosag, jogi
képviseld

Harmadik orszagba torténd Nincs

adattovabbitas:

Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezési Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

intézkedések az adatbiztonsag

érdekében:

Adatfeldolgozé: -

Erintett adatkezeléssel Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

kapcsolatos jogai:
Amennyiben az ellenérzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

Az ellendrzés elott tajékoztatni kell a munkavallalot arrol, hogy milyen
munkaltatéi érdek miatt keriil sor az ellendrzésre, munkaltatd részérdl ki
végezheti az ellendérzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre
(fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és
jogorvoslati lehetdségei vannak az ellendrzéssel egyiitt jaré adatkezeléssel
kapcsolatban.

Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni. Elsédlegesen a cim
és targyadatokbol kell megéllapitani, hogy a tartalom a munkavallalo
munkakori feladataval kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes
célu tartalmakat a munkaltato korlatozas nélkiil vizsgalhat.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a
munkavallald az eszkdzt személyes célra hasznalta, fel kell szolitani a
munkavallalot, hogy a személyes adatokat haladéktalanul torolje. A
munkavallalo tavolléte, vagy egyiittmiikodésének hianya esetén a személyes
adatokat az ellenérzéskor a munkaltatd torli. Az eszkdz szabalyzattal,
munkaltatoi utasitassal ellentétes hasznalata miatt a munkaltato a
munkavallaloval szemben munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat.
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A munkavallald az eszkoz ellendrzésével egyiitt jaréo adatkezeléssel
kapcsolatban a munkaltaté adatkezelési szabalyzatanak az érintett jogairol
sz016 fejezetében irt jogokkal €lhet.

VII. FEJEZET - ADOZASI, UGYVITELI CELU ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

Adatkezelés célja:

Jogszabalyban el6irt ado és szamviteli ktelezettségek teljesitése (konyvelés,
ado6zas)

Adatkezelés jogalapja:

Jogi kotelezettség teljesitése — Rendelet 6. cikk (1) ¢).

Az érintettek kategoriai:

Megbizoként (ligyfélként), tovabba mas vevoként, szallitoként iizleti
kapcsolatba 1ép6 természetes személyek

Személyes adatok kore:

Az érintett természetes személyek torvényben meghatarozott adatai.

A kezelt adatok az altalanos forgalmi adorol sz616 2017. évi CXXVII. tv.
169.§, és 202.§-a alapjan kiilonosen: adoészam, név, cim, addzasi statusz, a
szamvitelr6l sz616 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi muveletet elrendeld személy vagy szervezet megjelolése, az
utalvanyoz6 és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a
szervezettdl fliggden az ellendr alairasa; a készletmozgésok bizonylatain és
a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtikon a befizetd
alairasa, a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL torvény
alapjan: vallalkozo6i igazolvany szama, Ostermeléi igazolvany szama,
adodazonosito jel.

Utnyilvantartis, menetlevél vezetéséhez kapcsolodd —adatkezelés: az
Adatkezeld iroda jogi kotelezettség jogcimén, koltségelszamolas,
bizonylatolas, addalapok megallapitasa, ilizemanyag megtakaritas
elszamolasa céljabdl kezeli a céges és a foglalkoztatott hivatali, lizleti célra
hasznalt sajat gépjarmiithasznalatinak torvényben meghatarozott adatait
(gépkocsivezetd neve, a gépjarmi tipusa, rendszdma, utazas idépontja, célja,
megtett utvonal, felkeresett lizleti partner neve). A vonatkozd jogszabaly
1995:CXVIL. tv. (Szja tv.) 27.§/2/, 3. Melléklet 6. és 5. Melléklet 7. pont.

Tarolas idotartama:

A jogalapot ad6 jogviszony megsziinését kovetd 8 év.

Cimzettek:

Adatkezeld adozasi, konyvviteli, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
feladatait ellatdé munkavallaléi és adatfeldolgozoi (Adatvédelmi szabalyzat
1/2. pont).

Harmadik orszagba torténé Nincs
adattovabbitas:
Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:
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Technikai és szervezési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozé:

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

2. Kifizetoi adatkezelés

Adatkezelés célja:

Jogszabalyban el6irt add és jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-,
adoeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi,
nyugdij tigyintézés).

Adatkezelés jogalapja:

Jogi kotelezettség teljesitése — Rendelet 6. cikk (1) c).

Az érintettek kategoriai:

Munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesiilok, akikkel kifizet6i (2017:CL. torvény az ad6zas rendjérdl (Art.) 7.§
31.) kapcsolatban all.

Személyes adatok kore:

A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kiilon is kiemelve
ebbOl: a természetes személy természetes személyazonosité adatait
(ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét, allampolgarsagat, a
természetes személy addazonosito jelét, tarsadalombiztositasi azonosito jelét
(TAJ szam). Amennyiben az ad6térvények ehhez jogkovetkezményt fliznek,
az Adatkezel6 kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és
szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozo adatokat add és
jarulékkotelezettségek  teljesités  (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
igyintézés) céljabol.

Tarolas idotartama:

A jogalapot ado jogviszony megsziinését koveto 8 év.

Cimzettek:

Adatkezeld ado6zasi, konyvviteli, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
feladatait ellatdé munkavallaloi €s adatfeldolgozoi (Adatvédelmi szabalyzat
1/2. pont).

Harmadik orszagba torténé Nincs
adattovabbitas:
Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: 1asd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozé:

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

3. A Levéltari torvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozo adatkezelés
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Adatkezelés célja:

A koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérol
sz616 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari torvény) szerint maradando
értékiinek mindsiilé iratait abbol a célbdl, hogy az Adatkezel§ irattari
anyaganak maradandd értékli része épségben és hasznalhato allapotban a
jov6 nemzedékei szamara is fennmaradjon.

Adatkezelés jogalapja:

Jogi kotelezettség teljesitése — Rendelet 6. cikk (1) c).

Az érintettek kategoriai:

Munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatisban
részesiilok, akikkel kifizet6i (2017:CL. torvény az ad6zas rendjérdl (Art.) 7.§
31.) kapcsolatban all.

Személyes adatok kore:

A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kiilon is kiemelve
ebbOl: a természetes személy természetes személyazonosité adatait
(ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét, allampolgarsagat, a
természetes személy addazonosito jelét, tarsadalombiztositasi azonosito jelét
(TAJ szam). Amennyiben az ad6tdrvények ehhez jogkovetkezményt fiiznek,
az Adatkezelo kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és
szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkoz6 adatokat add és
jarulékkotelezettségek  teljesités  (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
ligyintézés) céljabol.

Tarolas idotartama:

A kozlevéltar részére torténd atadasig.

Cimzettek:
Adatkezel6 és kozlevéltar munkatarsa.
Harmadik orszagba torténd Nincs
adattovabbitas:
Automatizalt dontéshozatal Nincs

ténye:

Technikai és szervezési
intézkedések az adatbiztonsag
érdekében:

Részletesen: lasd X. fejezet rendelkezései.

Adatfeldolgozo:

Erintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogai:

Részletesen: lasd IX. fejezet rendelkezései.

VIIIl. FEJEZET

AZ ERINTETT HOZZAJARULASAN ALAPULO ADATKEZELESEK

Amennyiben az Adatkezelé hozzajarulason alapuld adatkezelésre adatkezelést végez, az
adatfelvételre adatkérd lapot kell alkalmazni.

Hozzé4jaruldsnak mindsiill az is, ha az ¢érintett az Adatkezeld internetes honlapjanak
megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozd négyzetet, az informacios tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozd technikai beallitdsokat hajt
végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott
Osszefiiggésben az érintett hozzdjarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmiien jelzi. A hallgatds, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem

mindsiil hozzajarulasnak.
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A hozzdjarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast
az 0sszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell adni.

Ha az érintett hozz4jarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas tigyekre
is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése - a hozzajarulas iranti
kérelmet ezektdl a mas ligyektdl egyértelmiien megkiilonboztethetd modon kell eladni, érthetd
¢s konnyen hozzaférhetd formaban, vilagos és egyszerii nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat

tartalmazd ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kotelez6 erdvel nem
bir.

Az Adatkezel6 nem kotheti szerzddés megkdtését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez vald hozzajarulds megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a szerzddés
teljesitéséhez.

A hozzijarulds visszavonasat ugyanolyan egyszerli modon kell lehetévé tenni, mint annak
megadasat.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az Adatkezel6 a felvett
adatokat torvény eltérd rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozo6 jogi kotelezettség teljesitése
céljabol tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kovetden is kezelheti.

IX. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

1. Tajékoztatas az érintett jogairol

Az érintett jogai réviden Osszefoglalva:
1. Atlathaté tajékoztatas, kommunikacio és az érintett joggyakorlasanak elSsegitése.
2. Elézetes tajékozodashoz valo jog — ha a személyes adatokat az érintettdl gytjtik.

3. Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatando informéciok, ha a személyes
adatokat az adatkezeld nem tdle szerezte meg.

4. Az érintett hozzaférési joga.

5. A helyesbitéshez val6 jog.

6. A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”).
7. Az adatkezelés korlatozasdhoz vald jog.

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodo értesitési kotelezettség.

9. Az adathordozhatosaghoz valé jog.

10. A tiltakozashoz valé jog.

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast.
12. Korlatozasok.

13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol.
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14. A feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vald jog (hatosagi jogorvoslathoz vald
jog).
15. A felligyeleti hatosaggal szembeni hatékony biroésagi jogorvoslathoz valé jog.

16. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz
valo jog.

2. Az érintett jogai részletesen:

2.1. Atlathaté tajékoztatas, kommunikacio és az érintett joggyakorlasanak elésegitése

Az adatkezeldnek az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozd valamennyi
informdciot és minden egyes tdjékoztatdst tomor, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférhetd
formaban, vildgosan és kozérthetben megfogalmazva kell nyujtania, kiilonosen a
gyermekeknek cimzett barmely informacié esetében. Az informdcidkat irdsban vagy maés
modon — ideértve adott esetben az elektronikus utat is — kell megadni. Az érintett kérésére
szobeli t4jékoztatds is adhatod, feltéve, hogy mds modon igazoltdk az érintett
személyazonossagat. Az adatkezeldnek el kell segitenie az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld kérelme
nyoman hozott intézkedésekrdl. E hataridé a Rendeletben irt feltételekkel tovabbi két honappal
meghosszabbithato. amelyrdl az érintettet tdjékoztatni kell.

Ha az adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésobb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradédsanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nytijthat be valamely
feliigyeleti hatosagnal, és ¢lhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az adatkezeld az informécidkat és az érintett jogairdl szolo tdjékoztatast és intézkedést
dijmentesen biztositja, azonban a Rendeletben irt esetekben dij szdmithato fel.

A részletes szabalyok a Rendelet 12. cikke alatt talalhatok.

Az ¢érintettek egyes kategoriait — példaul tigyfelek, munkavallalok, szerz6do partnerek - az
adatfelvételkor tajékoztatni kell az adatkezelésrdl és az érintett jogairol.

2.2. Elézetes tajékozodashoz valo jog — ha a személyes adatokat az érintettdl gytijtik

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0sszefliggd tényekrdl és informéciokrol az
adatkezelés megkezdését megeldzOen tajékoztatast kapjon. Ennek keretében az érintettet
tajékoztatni kell:

a) az adatkezeld és képviseldje kilétérdl és elérhetdségeirdl,
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségeirdl (ha van ilyen),
c) a személyes adatok tervezett kezelésének céljarol, valamint az adatkezelés jogalapjardl,

d) jogos érdek érvényesitésén alapuld adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél
jogos érdekeirdl,
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e) a személyes adatok cimzettjeir0l — akikkel a személyes adatot kozlik -, illetve a cimzettek
kategoriairol, ha van ilyen,

e) adott esetben annak tényérdl, hogy az adatkezeld harmadik orszagba vagy nemzetkdzi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

A tisztességes ¢s atlathato adatkezelés biztositsa érdekében az adatkezeldnek az érintettet a
kovetkezo kiegészitd informaciokrol kell tajékoztatnia:

a) a személyes adatok taroldsanak id6tartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezeldt6l a rd vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozésat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatosaghoz
val6 jogarol;

c) az ¢érintett hozzdjarulasan alapul6 adatkezelés esetén arrol, hogy a hozzéjarulas barmely
idépontban torténd visszavondsdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonds eldtt a
hozz4jarulés alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) a feliigyeleti hatdosdghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

f) az automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikardl és arra vonatkozodan érthetd informaciokrol, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel bir.

Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltérd célbdl tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd
célrol és minden relevans kiegészitd informaciorol.

Az eldzetes tajékozodashoz valo jog részletes szabalyait a Rendelet 13. cikke tartalmazza.

2.3. Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatando informaciok, ha a személyes
adatokat az adatkezel6 nem téle szerezte meg

Ha az adatkezeld a személyes adatokat nem az érintettdl szerezte meg, az érintettet az
adatkezeldnek a személyes adatok megszerzésétdl szamitott legkésdbb egy honapon beliil; ha
a személyes adatokat az érintettel valo kapcsolattartas céljara hasznaljak, legaldbb az érintettel
valo elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat,
legkésobb a személyes adatok elsé alkalommal vald kozlésekor tajékoztatnia kell az eldbbi
pontban irt tényekrdl és informaciokrol, tovabba az érintett személyes adatok kategoriairol,
valamint a személyes adatok forrasarol €s adott esetben arr6l, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokbodl szarmaznak-e.

A tovébbi szabalyokra az eldbbi 2. pontban (El6zetes tajékozodashoz valo jog) irtak iranyadok.
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E tajékoztatas részletes szabalyait a Rendelet 14. cikke tartalmazza.

2.4. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢és az el6bbi pontokban irt kapcsolodd
informaciokhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

Ha személyes adatoknak harmadik orszdgba vagy nemzetk6zi szervezet részére torténd
tovabbitasara keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfeleld garancidkrol.

Az adatkezeldnek az adatkezelés targyat képezd személyes adatok mésolatit az érintett
rendelkezésére kell bocsatania. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel6 az
adminisztrativ koltségeken alapulo, észszerli mértékii dijat szamithat fel.

Az érintett hozzaférési jogara vonatkozo részletes szabalyokat a Rendelt 15. cikke tartalmazza.

2.5. A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat.

Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes
adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését is.
Ezen szabalyokat a Rendelet 16. cikke tartalmazza.

2.6. A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog™)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a
ra vonatkoz6 személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tor6lje, ha

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzdjarulasat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsdbbséget élvezd jogszerli ok az
adatkezelésre,

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazando unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gytijtésére kozvetleniil gyermeknek kinalt, informacios tdrsadalommal
Osszefiiggd szolgaltatdsok kinalasaval kapcsolatosan kertilt sor.

A torléshez val6 jog nem érvényesithetd, ha az adatkezelés sziikséges
a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa céljabol;
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b) az adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagéllami jog szerinti kotelezettség teljesitése,
illetve kozérdekbdl vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében
végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c) a népegészségligy teriiletét érinté kozérdek alapjan;

d) a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos ¢és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol, amennyiben a torléshez valo jog valoszintsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
A torléshez valo jogra vonatkozo részletes szabdlyokat a Rendelet 17. cikke tartalmazza.

2.7. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az adatkezelés korlatozasa esetén az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzdjarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesités¢hez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Unio, illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetové teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéseéhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlitozas arra az iddtartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol az érintettet elzetesen tajékoztatni kell.

A vonatkoz6 szabalyokat a Rendelet 18. cikke tartalmazza.

2.8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az adatkezelé minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrdl vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
adatkezel¢ tajékoztatja e cimzettekrol.

E szabalyok a Rendelet 19. cikke alatt talalhatok.

2.9. Az adathordozhatosaghoz valé jog
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A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkoz6, altala egy
adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashat6é formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyoznid az az adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha

a) az adatkezelés hozzajaruldson, vagy szerzddésen alapul; s
b) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.
Az érintett kérheti a személyes adatok adatkezelOk kozotti kozvetlen tovabbitasat is.

Az adathordozhatosaghoz valo6 jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét (A torléshez
vald jog (,,az elfeledtetéshez vald jog”). Az adathordozhatésdghoz valo jog nem alkalmazando
abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi
jogositvanyai gyakorladsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges. E jog nem
érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

A részletes szabalyokat a Rendelet 20. cikke tartalmazza.

2.10. A tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kozérdeken, kozfeladat végrehajtasan (Rendelet 6. cikk (1) e)), vagy jogos
érdeken (Rendelet6. cikk f)) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken
alapul6 profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti
tovabb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos
okok indokoljak, amelyek els6bbséget ¢lveznek az ¢érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak. Az érdekmérlegelési teszt keretében az adatkezeld feltarja a jogos
érdek tartalmat, és megvizsgalja, hogy a jogos érdek érvényesitése hogyan hat az érintett
érdekeire, vagy alapvetd jogaira és szabadsagaira. Majd mérlegelni kell ez utobbiak elsébbséget
¢élveznek-e az adatkezeld jogos érdekével szemben, kiillondsen, ha az érintett gyermek. Ha a
mérlegelés soran az érintett érdekei a személyes adatok védelmét teszik sziikségessé — az
adatkezelés nem folytathato.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a r4 vonatkoz6 személyes adatok e célbol torténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik. Ha
az ¢érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

Ezen jogokra legkésobb az érintettel valo elsé kapcesolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni
annak figyelmét, és az erre vonatkoz6 tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotol
elkiilonitve kell megjeleniteni.

Az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eldirasokon alapul6d automatizalt eszkozokkel is
gyakorolhatja.
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Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
celbol kertl sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdeki okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

A vonatkoz6 szabalyokat a Rendelet 21. cikke tartalmazza.

2.11. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizar6lag automatizalt adatkezelésen
— ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely rd nézve joghatdssal jarna vagy 6t
hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

Ez a jogosultsag nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:

a) az ¢rintett és az adatkezeld kozotti szerzddés megkotése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

b) meghozatalat az adatkezel6re alkalmazand6 olyan uniés vagy tagallami jog teszi lehetdvé,
amely az érintett jogainak ¢€s szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Az elébbi a) €s c) pontjaban emlitett esetekben az adatkezeld koteles megfeleld intézkedéseket
tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az
érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az adatkezeld részérél emberi beavatkozast kérjen,
allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogést nytjtson be.

A tovabbi szabalyokat a Rendelet 22. cikke tartalmazza.

2.12. Korlatozasok

Az adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja jogok és kotelezettségek (Rendelet 12-22. cikk, 34. cikk, 5. cikk)
hatélyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsagok lényeges tartalmat.

E korlatozas feltételeit a Rendelet 23. cikke tartalmazza.

2.13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira €s szabadsagaira nézve, az adatkezeldnek indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatnia
kell az érintettet az adatvédelmi incidensrdl. E tdjékoztatasban vildgosan és kozérthetden
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a kovetkezoket:

a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tijékoztatast nyujto egyéb kapcsolattartd nevét €s
elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintsithetd kovetkezményeket;
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d) ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Az érintettet nem kell az tdjékoztatni, ha a kovetkez6 feltételek barmelyike teljesiil:

a) az adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa — amelyek a
személyes adatokhoz wvalé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szédmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsdgaira jelentett, magas kockazat a tovabbiakban
valdsziniisithetéen nem valdsul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informéciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

A tovabbi szabalyokat a Rendelet 34. cikke tartalmazza.

2.14. A feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo jog (hatosagi jogorvoslathoz
valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosdgnal — kiilondsen a szokasos
tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha
az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.
Az a feliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az iigyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a az
iigyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

E szabélyokat a Rendelet 77. cikke tartalmazza.

2.15. A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birosagi jogorvoslathoz valo jog

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatosag ra
vonatkozo, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben.

Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatdosag nem
foglalkozik a panasszal, vagy hdrom honapon beliil nem t4jékoztatja az érintettet a benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérol.

A feliigyeleti hatosdggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatdsag szé€khelye szerinti tagallam
birdsaga elétt kell meginditani.

Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet el6zdleg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a felligyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsdgnak megkiildeni.
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E szabalyokat a Rendelet 78. cikke tartalmazza.

2.16. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz valé jog

A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birdsagi tutra tartozo jogorvoslatok — Koztiik a
feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vald jog — sérelme nélkiil, minden érintett
hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e
rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

Az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga elétt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithat6 az érintett szokasos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birdsaga elott is,
kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgoz6 valamely tagallamnak a kézhatalmi jogkdrében
eljaro kozhatalmi szerve.

E szabalyokat a Rendelet 79. cikke tartalmazza.

X. FEJEZET - ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

1. Az Adatkezeld valamennyi céli és jogalapu adatkezelése vonatkozéasaban a személyes adatok
biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai €s szervezési intézkedéseket €s
kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv., érvényre
juttatasahoz sziikségesek.

2. Az Adatkezelo az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az
azokhoz valo jogosulatlan hozzaférés ellen.

Az Adatkezeld az informatikai rendszereket tiizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

Az Adatkezel6 alkalmazottai a munkahelyi gépekhez csatlakoztathatjak sajat szamitastechnikai
eszkozeiket, adattarolo és rogzitd eszkozeiket.

Az Adatkezel6 az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szdmitégépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott koriilmények kozott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre sziikségiik van.

3. A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az adatfeldolgozo
tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozod rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetéségét €s megallapithatdosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottdk vagy tovabbithatjak;
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d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatdosdgat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki
vitte be az automatikus adatfeldolgozo6 rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat €s

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrdl jelentés késziiljon.

4. Az Adatkezeld a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus tton
folytatott bejovo €s kimend kommunikécio ellendrzésérol.

5. A munkahelyen ¢és az Adatkezelé eszkozein f3jl letoltd-, jaték-, csevegd-, szexualis
szolgaltatdsokat kinal6 oldalak latogatasa szigortan tilos!

Kiilsd forrasbol kapott vagy letoltott, nem engedélyezett programok hasznalata tilos!

A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az illetékes ligyintézok
férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkatigyi as egyéb személyes adatokat tartalmazo
iratokat biztonsagosan elzéarva kell tartani.

Biztositani kell az adatok és az azokat hordoz6 eszk6zdk, iratok megfeleld fizikai védelmét.

X1. FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

1. Az adatvédelmi incidens fogalma

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovéabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon elvesztése,
személyes adatok nem biztonsagos taroldsa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem
biztonsdgos tovabbitasa, tligyfél- és vevo- partnerlistdk illetéktelen masolasa, tovéabbitasa,
szerver elleni tAmadésok, honlap feltorése, titoksértés.

2. Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

Adatvédelmi incidensek megeldzése, kezelése, a vonatkozd jogi eldirdsok betartdsa az
Adatkezeld feladata.

Az informatikai rendszereken naplozni kell a hozzaféréseket €s hozzaférési kisérleteket, €s
ezeket folyamatosan elemezni kell.

Amennyiben az Adatkezeld ellendrzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatdsa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenitiik kell a Adatkezeld vezetdjét.

Az Adatkezeld munkavallaléi kotelesek jelenteni a munkaltatéi jogok gyakorldjanak, ha
adatvédelmi incidenst, vagy arra utaldo eseményt észlelnek.

Adatvédelmi incidens bejelenthetd az Adatkezeld kozponti e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerzd6do partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgalo
eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.
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Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az Adatkezel6 — az informatikai, szolgaltatd
bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran azonositani kell az
incidenst, el kell donteni, hogy valddi incidensrdl, vagy téves riasztasrol van szd. Meg kell
vizsgalni és meg kell allapitani:

a. az incidens bekovetkezésének idOpontjat €s helyét,

b. az incidens leirasat, koriilményeit, hatésait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megeldzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirdsat.

Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat be
kell hatarolni és el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekovetkezését alatdmasztod
bizonyitékok begylijtésérdl és megdrzésérol. Ezt kovetden lehet megkezdeni a karok
helyreallitasat és a jogszerti miikodés visszaallitasat.

3. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel €rintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens id6pontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatésait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést eldiro jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkozd adatokat 5 évig meg kell
Orizni.

Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasanak mintajat a jelen szabdlyzat 3. szamii melléklete
munkalapja tartalmazza.

XIl. FEJEZET - JOGORVOSLAT

Birdsaghoz fordulas joga:

Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezeldvel szemben birdsaghoz fordulhat. A
birdsag az tigyben soron kiviil jar el. Az adatkezeld székhelye szerint illetékes birdsag a Szegedi
TorvényszEk, vagy az érintett valaszthatja a lakohelye szerint illetékes torvényszéket is.

Adatvédelmi hatdsagi eljarasa:
Az érintett a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hat6saghoz fordulhat panasszal.
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(Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosag (székhely: 1125 Budapest, Szildgyi
Erzsébet fasor 22/C., telefon: 06/1/391-1400, fax: 06/1/391-1410, e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: http://www.naih.hu/)
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ADATVEDELMI SZABALYZAT

TARTALOM:

I. RESZ: SZEMELYI RESZ: ADATKEZELO ES ADATFELDOLGOZOK
MEGNEVEZESE

II.RESZ: BELSO ADATKEZELESI SZABALYOK
III. RESZ: ADATKEZELESI TAJEKOZTATOK
IV.RESZ: ADATVEDELMI NYILVANTARTASOK
V.RESZ:  ZARO RENDELKEZESEK

I. RESZ — SZEMELYI RESZ - ADATKEZELO ES ADATFELDOLGOZOK
MEGNEVEZESE

1. AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE:

NEV: Képzerd6 Jatszohaz Szocidlis Szovetkezet
SZEKHELY: 6754 Ujszentivan, Damjanich utca 25. B. ép.
CEGJEGYZEKSZAM: 06-02-000899

ADOSZAM: 25743445-2-06

HONLAP: www.kepzerdo.hu

E-MAIL CiM: kepzerdo@gmail.com

TELEFONSZAM: +36-30/421-7868

KEPVISELO NEVE: Vukoszéavlyev Szlobodan Petar igazgat6 elndk
ADATVEDELMI -

TISZTVISELO (HA VAN):

(a tovabbiakban az ADATVEDELMI SZABALYZAT I-IV. RESZE alkalmazasaban:
Adatkezeld)

2. ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE:

2.1. IT szolgaltato adatfeldolgozé megnevezése:
CEGNEV:

SZEKHELY:

CEGJEGYZEKSZAM:

ADOSZAM:

HONLAP:

E-MAIL CiM:

TELEFONSZAM:
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KEPVISELO NEVE:
(a tovabbiakban az ADATVEDELMI SZABALYZAT I-IV. RESZE alkalmazasaban: IT
szolgaltato adatfeldolgozo)

2.2. Konyvviteli, adozasi, bérszamfejtési adatfeldolgozo megnevezése

CEGNEV: Stabil Kontir

SZEKHELY: 6725 Szeged, Szécsi utca 8. A. ép.
CEGJEGYZEKSZAM: 06-09-020958

ADOSZAM: 24849029-2-06

HONLAP: http://konyvelo-szeged.hu/
E-MAIL CiM: info@stabilkontir.hu
TELEFONSZAM: +36-70/941-0803

KEPVISELO NEVE: Perényi Gyongyi

(a tovabbiakban az ADATVEDELMI SZABALYZAT I-IV. RESZE alkalmazasaban:
Konyvviteli, adozasi, bérszamfejtési adatfeldolgozo)

II. RESZ — BELSO ADATKEZELESI SZABALYOK

1. Az Adatkezel6 belsé adatkezelesi szabalyait a Belsé adatkezelesi szabalyzat ¢s mellékletei
tartalmazzak, amely kiilon okiratba foglaltan jelen Adatvédelmi szabalyzat II. RESZET képezi.

2. A Bels6 adatkezelési szabalyzat tartalmazza az Adatkezeld belsé adatkezelési tevékenységére
vonatkoz6 szabalyokat, tovabba az adatbiztonsagi eldirasokat. E szabalyzat tajékoztatd szolgal arra,
hogy az ¢érintettek tdjékozodhassanak az Adatkezel6 adatkezelési tevékenységére vonatkozo
tényekrdl és informaciokrol és az érintettet megilletd jogokrol, e célbol azt az Adatkezeld elérhetove
teszi a honlapjan, annak hidnyaban a székhelyén kifiiggeszti a hirdetdtablajara.

III. RESZ — ADATKEZELESI TAJEKOZTATOK

1. Az Adatkezel6 adatkezelési tajékoztatdja(i) jelen Adatvédelmi szabalyzat kiilon okiratba foglalt
III. RESZET képezi(k). E tajékoztatok szolgalnak arra, hogy az érintettek tajékozodhassanak az
Adatkezel6 adatkezelési tevékenységére vonatkozo tényekrdl és informaciokrol és az érintettet
megilletd jogokrol, e célbol azt az Adatkezeld elérhetdvé teszi a honlapjan, annak hidnydban a
sz€khelyén kifliggeszti a hirdetotablajara.

2. Az érintettek egyes kategoriait — példaul munkavallalok, szerz6dod partnerek - az adatfelvételkor
kozvetleniil is tajékoztatni kell az adatkezelésre vonatkozo tényekrdl és informaciokrol, és az
érintett jogairdl. Az Adatkezeld valamennyi adatkezelése soran koteles biztositani az érintett
jogainak gyakorlasat.

IV. RESZ — ADATVEDELMI NYILVANTARTASOK (elektronikus dokumentum)

1. A Rendeletben eldirt nyilvantartasok vezetését az Adatkezeld jelen adatvédelmi szabalyzat IV
RESZET képez6 Excel formatumu nyilvantartassal teljesiti.

Ennek részei:

m Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
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2. E nyilvantartds az egyes adatkezelési eseményekre vonatkoz6 tovabbi nyilvantartasokkal
kiegészithetd.

V. RESZ — ZARO RENDELKEZESEK

1. Az érintettek egyes kategoridit — példaul munkavallalok, szerz6do partnerek - az adatfelvételkor
kozvetlentiil is tajékoztatni kell az adatkezelésre vonatkozd tényekrdl és informaciokrol, és az
érintett jogairol.

2. Az Adatkezel6 valamennyi adatkezelése soran koteles biztositani az érintett jogainak gyakorlasat.

3. Ezen Adatvédelmi szabalyzat (I-V. Rész) rendelkezéseit meg kell ismertetni az Adatkezeld
valamennyi munkavallalojaval (foglalkoztatottjaval), €s a munkavégzésre iranyuld szerzodésekben
el kell irni, hogy betartdsa és érvényesitése minden munkavallalo (foglalkoztatott) 1ényeges
munkakori kotelezettsége.

4. Az adatvédelmi szabalyzat modositasai (verzioi)

Verzioszam: 1.0.

5. Jelen Adatvédelmi szabalyzat idébeli érvényessége:
Kelte, és hatalybalépés napja: 2018. majus 25.

Hatalyon kiviil helyezés napja:

Képzerdo Jatszohaz Szocialis Szovetkezet
Képv.: Vukoszavlyev Szlobodan Petar
igazgatd elnok



